
中途採用募集要項

・・・・店舗経営店舗経営店舗経営店舗経営プロデューサープロデューサープロデューサープロデューサー候補候補候補候補
＊目指すは、１店舗経営すること！まずは接客から調理について
学び、店舗経営に必要な経験・スキルを身につけます。

・・・・調理職調理職調理職調理職
＊まずはホールに出てお客様と接し、サービス業を学びます。調
理補助から目指すは料理長！

資格資格資格資格

給与給与給与給与

待遇待遇待遇待遇

研修研修研修研修

勤務時間勤務時間勤務時間勤務時間

勤務地勤務地勤務地勤務地

休日休暇休日休暇休日休暇休日休暇

選考場所選考場所選考場所選考場所

選考方法選考方法選考方法選考方法

書類送付先書類送付先書類送付先書類送付先

連絡先連絡先連絡先連絡先

株式会社玉海力

採用担当：水谷　Tel：    03-3473-602203-3473-602203-3473-602203-3473-6022   　Email： saiyou@tamakairiki.co.jpsaiyou@tamakairiki.co.jpsaiyou@tamakairiki.co.jpsaiyou@tamakairiki.co.jp

株式会社 玉海力　　採用担当　水谷　宛
〒150-0012　東京都渋谷区広尾5-4-11ベルナハイツ4A1
（提出書類は、折り目をつけずにお送り下さい。）

広尾本店、銀座店、（応相談）
＊初年度は広尾本店での勤務になります

月平均6回（休日自己申告制／連休取得可能）、正月休暇、慶弔休暇（慶弔見舞金あり）、有
給休暇20日（初年度10日）、休業制度:育児休業・介護休業、他

本社事務所（最寄駅：東京メトロ日比谷線　広尾駅より徒歩1分）

個別面談・見学　→　書類選考　→　一次面接・適正検査・筆記試験　→　二次面接
　→　内定

13:00〜24:00（店舗により異なる）　シフト制
＊実働 8時間　＋　残業 約 1時間半

18歳〜35歳位まで。　　※経験普通自動車運転免許（あれば尚可）
※明るく・ポジティブで前向きな方　　※経験者優遇します

基本給148,000円 ＋ 固定残業手当32,000円 ＋ 諸手当50,000（最大） ＝ 最大最大最大最大23232323万円万円万円万円
 - 厚生年金・健保・雇用保険・所得税 ＝ 差引支給額

・交通費支給（上限2万円/月）、又は近距離手当（勤務地より徒歩圏内3万円、2駅以内2万
円）
・精勤手当（1万円）
・禁煙手当（1万円/月、賞与に加算して支給）
・視察手当（月1万円まで）
・役職手当（8万5000円）
・家族手当（配偶者1万円、1 子につき5000円）
・社員旅行
・居住のための不動産斡旋可
・のれんわけ制度
　他

新人導入研修、コミニュケーション研修（月1回参加自由）、全体研修（月1回外部講師による
講習有）、幹部研修（月2回）、海外研修、他社への短期研修、外部セミナー（会社負担）、他

職種職種職種職種



フリガナ

氏名

生年月日 　　　　　　　　　年　　　　　月　　　　　日（　　　　　歳）

住所 〒

電話番号

メールアドレス

資格

職務履歴 直近の勤務先について入力してください。※現在在籍中の会社を含む

社名

在籍年数 年　　　　ヶ月

雇用形態

職務内容

希望職種

希望入社日

自己ＰＲ

このサイトを何で
知りましたか？

（　男　・　女　）


